
Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist eine Einrichtung zur beruflichen 
Rehabilitation und sozialen Teilhabe von Menschen mit Handicap. In dezentralen 
Strukturen stellen wir hierfür ein differenziertes Leistungsangebot zur Verfügung.

Für unser Tochterunternehmen
Hotel Bären in Rottweil suchen wir dich als

   

Auszubildende/n
Hotelfachmann / Hotelfachfrau

www.lebenshilfe-rottweil.de



www.lebenshilfe-rottweil.de

AUFGABEN UND TÄTIGKEITEN:     

Hotelfachleute planen Arbeitsabläufe im Hotel, betreuen und beraten Hotelgäste 
und sorgen für deren Wohlergehen. Dabei legen Hotelfachleute in allen Abteilun-
gen eines Hotels mit Hand an. Beispielsweise richten sie die Gästezimmer her und 
kontrollieren sie, bedienen im Restaurant und arbeiten in der Küche mit. Sie orga-
nisieren Veranstaltungen und vergeben die Zimmer. Hotelfachleute stellen Rech-
nungen aus, planen den Personaleinsatz. Auch für die Buchhaltung und die Lager-
haltung sind sie zuständig. Darüber hinaus wirken sie bei der Zusammenarbeit mit 

Reiseveranstaltern mit und unterstützen Marketing- und Vertriebsmaßnahmen.

VORAUSSETZUNGEN:

Du solltest mindestens einen Hauptschulabschluss mitbringen, idealerweise die 
mittlere Reife oder (Fach-)Abitur. Wichtig sind uns gute Deutschkenntnisse sowie 
Grundkenntnisse in Englisch. Wenn du freundlich bist, offen auf Menschen zugehst, 
gerne im Team arbeitest und Interesse an kaufmännischen Aufgaben hast, passt du 
gut zu uns. Flexibilität bei den Arbeitszeiten gehört zur Hotellerie dazu – dafür wird 
es bei uns garantiert nicht langweilig. 

Ein Teil deiner Ausbildung findet an einem zweiten Standort statt. Dafür solltest du 
offen sein, denn du wirst auch Zeit in unserem Gasthaus „Zum Frieder“ in Schram-
berg-Waldmössingen verbringen.

UNSER ANGEBOT AN DICH:

Wir bieten dir eine spannende und praxisnahe Ausbildung über drei Jahre, ein jun-
ges und motiviertes Team, ein angenehmes Arbeitsklima und gute Chancen, nach 
der Ausbildung übernommen zu werden.

HABEN WIR SIE NEUGIERIG GEMACHT? 

Dann freuen wir uns auf deine aussagekräftige Bewerbung 

per E-Mail: info@baeren-rottweil.de

HAST DU NOCH RÜCKFRAGEN? 

Dann wenden dich gerne an: 

Elena Klausmann (Betriebsleitung Hotel Bären)                                                                 
Telefon: Telefon: 0741 174600 | E-Mail: info@baeren-rottweil.de

Ferdi Candas (Stv. Teamleitung Personal)  
Telefon: 07402 9301-14 | E-Mail: ferdi.candas@lh-rw.de 


