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Die Lebenshilfe im Kreis Rottweil gGmbH ist eine Einrichtung zur beruflichen 
Rehabilitation und sozialen Teilhabe von Menschen mit Handicap. In dezentralen 
Strukturen stellen wir hierfür ein differenziertes Leistungsangebot zur Verfügung.

Für unsere Verwaltung in Schramberg-Waldmössingen suchen wir ab sofort mit 
einem Deputat von 50% bis 100% eine fachlich und persönlich qualifizierte

TEAMLEITUNG PERSONAL

www.lebenshilfe-rottweil.de



www.lebenshilfe-rottweil.de

IHR PROFIL:

Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 

mit entsprechenden Fortbildungen bzw. über ein abgeschlossenes BWL-

Studium in der Vertiefungsrichtung Personal und haben Berufserfahrung im 

Personalmanagement sowie in der Mitarbeiterführung und verfügen über 

Basiswissen in der Entgeltabrechnung.

IHRE AUFGABEN:

Verantwortung für alle Personalthemen unserer Einrichtung

Leitung eines engagierten kleinen Teams

Durchführung und Weiterentwicklung des Personalcontrollings und            
Erstellung von Personalkostenhochrechnungen

Leitung von wichtigen Personalprojekten in den Bereichen                           
Personalmanagement, Personalcontrolling und Digitalisierung

Operative Mitarbeit im Personalmanagement

Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat

HABEN WIR SIE NEUGIERIG GEMACHT? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung: 

Per E-Mail: job@lh-rw.de

HABEN SIE NOCH RÜCKFRAGEN? 
Dann wenden Sie sich gerne an: 

Alexandra Schmid (Geschäftsführung)  
Telefon: 07402 9301-13  | E-Mail: alexandra.schmid@lh-rw.de

Gerhard Göhring (Personalreferent)  
Telefon: 07402 9301-19  | E-Mail: gerhard.goehring@lh-rw.de 


